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TFeti mezinarodni setkani v dosavadni  vysledky. Partnefi  popisovali

Aténach, Recko

organizacni zalezitosti, metodologie, znaky

cilové skupiny, silné a slabé stranky ICT

platformy, ¢asti vzdélavacich modult vybrané
k testovani, a dalsSi detaily. Pozornost byla
zamérena také na prekazky, na které néktefi

partnefi narazili a museli resSit. Pro ty, ktefi

s pilotazi teprve zacinali, byly tyto informace
velice pfinosné, protoze tak ziskali jasnéjsi
predstavu o rdznych moznostech realizace

pilotniho ovéreni.

Dalsi z projektovych setkani se konalo v
Aténach, Recko, ve dnech od 1. do 2. €ervence
2015. Partnerské zemé a organizace byly plné
zastoupeny, a tak diskutovat a pfijimat
rozhodnuti bylo pro konsorcium snadné. Jako
pokazdé, koordinator (CS 0OdC) obeznamil
partnery se soucasnym stavem projektovych

aktivit a navrhl dalsi vyvoj i ukoly, které je

treba zvladnout. Partnefi prodiskutovali detaily
a spole¢né dosli k zavérim, které jsou pro

kazdého proveditelné.

Kazda partnerska organizace podala zpravu o

aktivité Skoleni pro vzdélavatele a ti, ktefi jiz

zacali s pilotnim ovérovanim, prezentovali své
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Po prispévku vSech partneru, P2 (Cds)

prezentoval souhrnnou Evaluacni zpravu
vzdélavatell, ktefi se Skoleni pro vzdélavatele
ucastnili. Vyjmenoval hlavni vysledky evaluace,
které obsahovaly klicova zjisténi tvorici podnét
ke zménam vzdélavacich moduld a ICT
platformé. Diky evaluacni zpravé byly
s ohledem na vyznamnost, ¢astost odpovédi a
proveditelnost identifikovany body, které by
mély ICT platformu a vzdélavaci moduly

vylepsit a rozsirit.

Dalsim bodem programu byly administrativni
zalezitosti tykajici se minulych i budoucich
nakladu. Prostfednictvim online hovoru jsme se
spojili s Monicou Bertelli, financni manazerkou
projektu, a diskutovali spolecné vSechny
dilezité detaily Cerpani.

Odpoledni  ¢ast patfila prezentaci na
diseminacni aktivity a vyuziti vysledku projektu

a vuplném zavéru kvalité a monitoringu.
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Zastupce organizace |IFl shrnul dosavadni
vystupy projektu a jejich vyuziti. Nasledné,
Rovnovazka

prezentovala soucasny stav

diseminacnich aktivit.

Externi evaluator, Panagiota Tsentoourou, pak

informovala o hlavnich zavérech
monitorovacich aktivit. Diky diskusi s partnery
pak dosla k lepSimu pochopeni jejich vnimani
prubéhu dil¢ich projektovych casti, které
zpracovavala v odpovédich. Pripravila nas také
na rozhovory, které vedla s kazdym z partneru,

aby ziskala jesté hlubsi vhled do jejich prace.

Druhy den bylo naplanovano setkani se
zainteresovanymi organizacemi. Poté, co se
vSichni  shromazdili, se kazdy ucastnik
predstavil, koordinator pohovofil o projektu,
jeho cilech a vystupech. Nasledné probéhla
debata na téma, kde si zucastnéni vyménovali
zkusSenosti s cilovou skupinou. Seznam

ucastniku naleznete ve fialovém ramecku nize.
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1. ESTIA Social Care Center Attp.://www.eseepa.gr/images/stories/english.pdf

ESTIA, se specializuje na poskytovani podpory lidem s mentalnim postizenim ve snaze zlepSit
kvalitu jejich Zzivota a zajistit jejich zaclenéni do spoleCnosti. ESTIA je uznavana Charity
Association, ktera funguje pod dohledem Ministerstva zdravotnictvi a socialni péce.

2. THEOTOKOS Foundation Attp.//www.theotokos.gr/

Je v provozu od roku 1963 a hosti 400 déti a mladych dospélych ve véku od tfi do 25 let, ktefi
maji vzdélavaci a vyvojové problémy. Cilem organizace Theotokos's je vychova déti a mladych
dospélych a poskytovani znalosti a dovednosti potrfebnych k fungovani jako produktivni ¢len
spolecCnosti.

3. OAED - Manpower Employment Organization Attp.//www.oaed.gr/index.php?lang=en
Provoz OAED je zalozen na trech nasledujicich pilifich: (i) podpora zaméstnanosti; (ii) pojisténi
v nezaméstnanosti a socialni ochrana materstvi a rodiny; (iii) odborné vzdélavani a Skoleni.
OAED je organ verejné moci a centralni struktura spravy.

4. Social Cooperative Activities for Vulnerable Groups - “EDRA”

Zalozena v roce 2001, "EDRA" vyvinula fadu komunitnich programui a struktur, jejichz cilem je
podporovat kvalitu zivota a rehabilitaci/proces integrace znevyhodnénych osob ohrozenych
socialnim vyloucenim, jakoz i programy pro prevenci a senzibilizaci komunit fungujicich v
oblasti duSevnich problémli a podporu dusSevniho zdravi obecné. http://www.edra-
coop.gr/en.html#

5. MARGARITA Special Vocational Training center for people with Intellectual Disabilities
MARGARITA byla zaloZzena pred 30 lety a nabizi Skoleni a podporu na mladé lidi s mentalnim
postizenim, zamérené hlavné na jejich socialni a profesni zaclenéni. V soucasné dobé slouzi
MARGARITA 100 mladym lidem s mirnym az stfedné tézkym dusSevnim postizenim, ve véku od
14 let. http.//www.eeamargarita.gr/en/

6. Pammakaristos Children’s Foundation Attps://pammakaristos.wordpress.com/

Nadace, soukroma organizace, je pod dohledem a financovana freckym Ministerstvem
zdravotnictvi a socialni péce. Dnes Pammakaristos Children’s Foundation je socialni a
vzdélavaci agentura vnitrostatniho i mezinarodniho formatu. Jeji odborné znalosti v oblastech
autismu a mentalniho postizeni ji Cini jedinou a hlavni vzdélavaci instituce pro vazné vyvojové
problémy v Recku.

7. Hellenic Open University Attp.//www.eap.gr/index_en.php#

Poslanim Hou je poskytovat vzdélavani na dalku na jak vysokosSkolské, tak postgradualni
urovni. Za timto ucelem vyviji a zavadi vhodny studijni material a metody vyuky. Podpora
védeckého vyzkumu, jakoz i rozvoj prislusnych technologii a metodiky v oblasti distan¢niho
vzdélavani spadaji do pusobnosti cil HOU.
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; . Lo o . e Na zakladé pfispévkd, které budou
Posledni setkani a zavérecna zaslany vsemi organizacemi, partnefi

konference dokon¢i za Zpravu o vyuziti vystupu

projektu (IFl) a Zpravu o diseminaci

Datum posledniho projektového setkani bylo L.
) . 5 ) o o (Rovnovazka).
vybrano jiz na predchozim setkani. V Aténach . ) . o
5 B e VSichni, kromé Cds, =zorganizuji ve
si partneri pouze potvrdili, ze se bude konat

26. - 27. listopadu 2015 v italské Ferrare, ktera

vSech zemich kulaté stoly.
e TFi verejné seminare se budou konat v

bude vtéchto dnech také mistem konani . . ) L
Némecku, Ceské republice a Spanélsku.

zavérecné konference. ) _ .. i

e Poté, co organizace Cds obdrzi Zpravy o
realizaci pilotniho  ovéreni, vytvori
srovnavaci studii.

e Provedeme finalni upravy ICT platformy
a vzdélavacich moduld, na jejichz

zakladé bude vydana finalni publikace.

R6ung ).
FO NDO tﬁ gc

vézka _ °RMAg;gk';d,

Centro ricerche e T w
Documentazione
e Studi

\_/gt\ Instituto de Formacién Integral

Co nas nyni ceka?

VSichni partnefri upravi obsah i grafickou
* P P 9 Tento projekt byl realizovan za financni

podobu svych vzdélavacich modulu podpory Evropské unie.
podle bodu, které se odsouhlasily. Za obsah sdéleni odpovida vylucné autor.
e Partnerské organizace realizuji pilotni Sdeleni nereprezentuji nazory Evropske
oy o w o ol vy s - komise
ovéreni vCetné prubézného vykazovani . . —_ vers
a Evropska komise neodpovida za pouziti
prostfednictvim tfi kontrolnich seznamd informaci, jez jsou jejim obsahem.

a predlozi zpravu o realizaci pilotaze jak

v anglickém, tak i narodnim jazyce.
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